
新入社員フォローアップ研修 

～ 自分らしく輝くために！ ～ 

      

    毎年、春に新入社員研修、秋には新入社員フォローアップ研修を実施しておりますが、 

次年度に新入社員が入社する前、２年目を迎える社員としての意識を高め自分で考え行動 

することやコミュニケーション力を高め信頼関係を構築するプロセスを習得し、日々の業務 

に求められる行動力を身につけていただくことを目的に開催致します。 

 ぜひ、この機会をご活用下さいますようご案内いたします。 

 

◆開催日時   令和４年３月１５日(火) １３：００～１７：００ 

◆開催場所   豊岡商工会議所 会議室(じばさんＴＡＪＩＭＡ６階) 

◆対  象   入社２年目を迎える新入社員、若手社員 

◆定  員   ３０名(先着順、定員になり次第締め切ります) 

◆内  容   １．自身の成長を確認する 

        ２．あなたに求められること 

        ３．これまでに影響を受けた上司・先輩 

４．信頼関係を構築するためのコミュニケーション 

５．先輩となる心構え 

６．新年度に向けて 

◆講  師   OFFICE  RICHWIND  代表 高 橋 京 子 氏 

◆受 講 料   北但雇用開発協会会員事業所…無料 

        上記以外の事業所…１名１，０００円 

◆主  催   北但雇用開発協会 

◆申込締切   令和４年３月１０日(木) 

◆申込方法   受講申込書に所定事項をご記入の上､ＦＡＸ(0796-24-3180)にて 

        お申し込み下さい。 

◆問合せ先   北但雇用開発協会（豊岡商工会議所内）ＴＥＬ0796-22-4456 

 ※新型コロナウイルス感染防止の措置を講じたうえで実施いたします。 

 ※北但雇用開発協会の非会員様へは、後日受講料のご請求をお送りいたします。 

 

北但雇用開発協会 行き【０７９６－２４－３１８０】    ※このままＦＡＸして下さい。 

    ３／１５「 新入社員フォローアップ研修 」受講申込書 

 事業所名               北但雇用開発協会  会員・非会員  

 所 在 地                  連絡責任者         

 ＴＥＬ               ＦＡＸ                

 

  

 

 

 

   ※ご記入頂いた情報は商工会議所からの各種連絡･情報提供のために使用します。 

 参  加  者  名  参   加  者  名 

１  ２  

３  ４  


